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3) UNIDADE: 4) DEPARTAMENTO

Faculdade de Educacao Estudos de Politicas, Avaliacdo e Gestdo da Educagdo

5) CODIGO 6) NOME DA DISCIPLINA ( x ) obrigatdria 7) CH 8) CRED
EDU09-08820 Politicas Pablicas em Educacdo eletiva () universal 30 2

( ) definida
() restrita

9) CURSO(S) 10) DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA
TIPO DE AULA SEMANAL SEMESTRAL

LICENCIATURA TEORICA 2 30

PRATICA

LABORATORIO

ESTAGIO

TOTAL 2 30
11) PRE-REQUISITO (A): 12) CODIGO
11) PRE-REQUISITO (B): 12) CODIGO
11) CO-REQUISITO 12) CODIGO
13) OBJETIVOS

Analisar os principios subjacentes a implementacao de politicas publicas de Educac¢do Bésica no Brasil, com
énfase no discurso oficial do Estado nacional, a luz dos processos de formagdo da cultura brasileira, das politicas
de desenvolvimento tracadas pelo Governo e dos modelos conceituais adotados como orientacdo da estruturag@o
curricular.

14) EMENTA

Politicas atuais para a Educacdo Brasileira (Edu. Bésica de Formacdo Geral e Profissional)
Leis Educacionais — Regulacdo e orienta¢do da Educacao

Estrutura e Funcionamento da Edu. Bésica

Politicas inclusivas, diretrizes e praticas excludentes

Desafios e Perspectivas
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