UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Rua Sao Francisco Xavier, 524 — Maracana — CEP 20550-900 — Rio de Janeiro, RJ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS

O Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes, torna
publico que estdo abertas as inscri¢gdes para o Processo Seletivo destinado a contratagdo
de Professores Substitutos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital, pelas normas vigentes no
ordenamento juridico, e especificamente pelas Leis Estaduais n° 6.901, de 02 de
outubro de 2014, e 5.343, de 08 de dezembro de 2008.

1.1.1. O presente processo seletivo tem como objetivo a formacdo de banco de cadastro
de reserva de professor substituto nas areas de conhecimento descritas no Anexo | deste
edital.

1.1.2. O professor substituto exercera suas atividades exclusivamente na graduacéo, nos
termos do art. 2°, § 1° VI da Lei Estadual n° 6.901/2014 e do art. 4°, § 4° da Lei
Estadual n° 5.343/2008.

1.2. A realizagdo do processo seletivo caberd a respectiva Unidade Académica da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, para a qual a area de conhecimento deve
atender.

1.3. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | — Quadro areas de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuago e
Carga Horaria total de 04 horas por disciplina, turnos diurno e/ou noturno.

Anexo Il — Periodo, Locais de Inscri¢do e Cronograma do Processo Seletivo.

Anexo Il - Critérios para pontuagdo na analise curricular.

Anexo IV — Pontos para prova escrita/didatica

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporaria, aos
seguintes requisitos:

a) ser aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e suas retificacoes;

b) é vedada a contratacdo, na forma da Lei Estadual n° 6.901/2014, de servidores da
Administragdo Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,
com excecdo dos servidores enquadrados nas hipdteses previstas no inciso XVI do art.



37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios;

c) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei
Estadual n° 5.343/2008;

d) ser brasileiro ou estrangeiro, quanto a este apresentar visto de acordo com a
legislagdo em vigor ou beneficiarios de acordos ou convénios internacionais;

e) ter idade minima de 18 anos completos;

f) gozar dos direitos politicos;

g) estar quite com as obrigaces eleitorais e militares;

h) apresentar atestado de aptiddo fisica e mental;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica e privada, penalidade incompativel
com a contratacao;

J) estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando o setor do
concurso exigir;

k) possuir diploma de graduacéo, em acordo com area de formacao exigida pela unidade
para cada area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de
Diploma obtido no exterior, estar revalidado de acordo com a Legislacdo vigente;

I) aos demais requisitos inseridos na Lei Estadual n°® 6.901/14, incluindo o art. 15.

2.2. O candidato aprovado serd classificado em relacdo aos outros concorrentes do
processo seletivo em ordem decrescente pela pontuacao atingida e somente poderdo ser
convocados para assumir o exercicio da funcdo temporaria de Professor Substituto na
ordem estabelecida na classificagéo.

2.3. O presente processo seletivo terd validade de 2 (dois) anos, sendo permitida a
prorrogacdo por prazo igual, mediante expressa decisao da UERJ.

2.4. A contratacdo decorrente da aprovacdo no processo seletivo contido neste Edital
devera observar o disposto no art. 5°, da Lei Estadual n° 6.901/14, quanto ao prazo de
validade da contratacdo temporaria.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar o
desconhecimento.

3.2. Os interessados poderdo obter maiores informacgdes sobre o processo seletivo na
secretaria do Instituto de Ciéncias Sociais, localizada a rua Sdo Francisco Xavier, 524,
9° Andar, Sala 9103F — Maracana, telefone 2334-0610, no horario das 10hs as 13hs, e
de 14hs as 17hs.

3.3. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante requerimento ao
Instituto de Ciéncias Sociais — conforme indicado no Anexo Il deste Edital — indicando
a area/setor em que pretendem concorrer, acompanhado das cépias e originais da
seguinte documentacao:

a) Documentacdo pessoal: Documento de identidade ou equivalente, valido em todo
territorio nacional ou o passaporte;
b) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, impresso, com documentacdo comprobatoria.



c) Diploma de Graduacdo em Ciéncias Sociais ou areas afins, em acordo 2.1, alinea
k, deste Edital, ou copia do comprovante de colagdo de grau.

3.4. O periodo de solicitacdo de inscrigdes esta definido no Anexo Il deste Edital.

3.5. Ser4 permitida a inscricdo por procuracdo especifica individual com firma
reconhecida por autenticidade, acompanhada de copias dos documentos de identidade
do candidato e do procurador, devidamente autenticadas. A procuracao e as fotocopias
dos documentos deverdo ser anexadas ao Requerimento de Inscrigao.

3.6. O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscricao.

3.7. A andlise das solicitacfes de inscricdes sera feita pelo Departamento de Ciéncia
Politica, mediante exame da documentacdo necesséria para a inscri¢do. Sera indeferida
a inscricdo em caso de ndo apresentacdo da documentacao exigida, e consequentemente
eliminado do processo seletivo.

3.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera recorrer,
com efeito suspensivo, ao Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais, no prazo del (um)
dia util apds a publicacéo dos resultados, no local das inscrigoes.

3.7.2. O resultado do recurso sera divulgado conforme inserido no calendario constante
do Anexo Il deste edital.

3.8. E vedada a inscricdo condicional.

3.9. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 5% das vagas
do total de vagas para uma mesma area, conforme legislacdo vigente, a medida que a
UERJ necessitar de realizar contratacfes, bem como a participacdo no processo seletivo
simplificado em igualdade de condi¢cbes com os demais, com excecdo do local,
devendo, ser informado no periodo de inscricdo a deficiéncia da qual é portador e as
condicOes especiais necessarias para a realizacdo das provas, bem como o tempo
adicional que precisar. A deficiéncia deve ser compativel com as atividades a serem
exercidas.

3.9.1. Serdo consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nos critérios definidos no Anexo Unico da Lei Estadual n°® 2.298/94, alterada pela Lei
Estadual n° 2.482/95.

3.9.2. Para fazer jus a reserva prevista no presente artigo, o candidato devera declarar
expressamente a deficiéncia de que é portador no ato da inscri¢do, apresentando seu
histérico médico, podendo o Departamento de Ciéncia Politica, antes de deliberar sobre
qualquer pedido de inscricdo, solicitar prévia inspecdo por junta de especialistas do
candidato, para comprovacdo da deficiéncia de da compatibilidade com as atividades a
serem exercidas.

3.10. O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacdo da prova
devera, no ato da inscri¢do, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo



vedadas alteracdes, salvo nos casos de forca maior e aqueles de interesse da
Administracdo Publica.

3.10.1. O candidato portador de deficiéncia visual importante deverd indicar sua
condicdo, informando no Requerimento de Inscricdo a necessidade de realizar a prova
com o auxilio de um Ledor, que serd disponibilizado pela unidade ou institui¢do
responsavel pela realizacdo do processo seletivo, ndo podendo a UERJ ser
posteriormente responsabilizada pelo candidato, sob qualquer alegagéo, por eventuais
erros de qualquer ordem.

3.10.2. O candidato com dificuldade de locomocdo devera indicar sua condicéo,
informando no Requerimento de Inscri¢do se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de
sala de prova de facil acesso.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneragdo do professor substituto sera realizada na forma definida no art. 4°,
84° da Lei Estadual n° 5.343/2008, em observancia da Resolu¢do UERJ n°® 03/1991, e
observado o disposto no art. 14 da Lei 6901/2014.

4.2. A contratagdo temporéria serd efetivada mediante contrato administrativo em que
sdo assegurados 0s seguintes direitos:

I - licenca maternidade;

Il - licenca paternidade;

I11 — férias, inclusive proporcionais;

IV - 13°salario, inclusive proporcionais;

V — Adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;
VI - Adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais;

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por comissdo julgadora constituida pelo
Departamento de Ciéncia Politica, composta de 03 (trés) membros, cada um de um
departamento do Instituto de Ciéncias Sociais (Antropologia, Sociologia e Ciéncia
Politica).

5.2. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas:

52.1. A primeira etapa serd constituida por analise dos Curriculum
Vitae/CurriculoLattes. Os critérios de pontuacdo estdo elencados no ANEXO I1I deste
edital.

5.2.2. Apbs a primeira etapa serdo aplicadas duas provas de carater eliminatorio,
valendo 100 pontos cada. As provas serao:

a) Prova Escrita: visard a demonstracdo pelos candidatos de profundidade do
conhecimento, atualizacdo na matéria, clareza de exposicdo, capacidade de sintese e
ordenacgdo logica do pensamento. No dia e horario indicado no Cronograma do concurso
sera sorteado um ponto dentre os 4 (quatro) elencados no Anexo IV deste Edital. O



candidato terd 4 (quatro) horas para realizar a prova. As provas serdo guardadas em
envelope pardo a ser lacrado na presenca do candidato e assinado por ele e um
componente da banca.

b) prova didatica: os candidatos aprovados na prova escrita deverdo comparecer na
data estipulada no Cronograma do concurso para realizacdo do sorteio do horario das
provas didaticas. O tema da prova didatica sera escolhido pelo candidato entre os 3
(trés) pontos ndo sorteados para prova escrita. No dia estipulado para a prova didatica
(ver Anexo Il), o candidato terd no minimo 40 (quarenta) e no maximo 50 (cinquenta)
minutos para desenvolver a prova. O candidato devera demonstrar capacidade de
comunicagdo, atualizagdo, profundidade de conhecimento e precisdo no dominio do
tema, além de fluéncia, correcdo de linguagem e atender aos aspectos didaticos
aplicaveis. Compete ao candidato providenciar os recursos audiovisuais que pretenda
utilizar na prova de aula e que nédo sejam disponibilizados pela Unidade. A banca ndo se
responsabilizara por eventuais problemas técnicos que 0s equipamentos venham a
apresentar no momento da prova didatica. Nenhum candidato podera assistir a aula
ministrada por outro concorrente. A prova de aula tera carater eliminatorio, sendo
considerado aprovado o candidato que obtiver o grau minimo de 70 (setenta) pontos,
calculado como a média aritmética das notas a ele atribuidas pelos examinadores.

5.3. A analise dos curriculum seguira aos critérios objetivamente dispostos no Anexo
1.

5.4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média aritmetica superior ou
igual a 70 (setenta) pontos das prova(s) aplicada(s) somadas a analise dos Curriculos.

5.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior grau na Prova
Escrita, na Prova Didatica, persistindo o empate, o de maior idade, nesta ordem.

6. DOS PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICOES DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem efeito
suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o cronograma do concurso. O
prazo para interposicdo de recurso é de 24 (vinte e quatro) horas apés a divulgagdo do
resultado e deve ser feito na Unidade responsavel pelo processo seletivo.

6.2. Ndo serd admitido recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou em
desacordo com o estipulado neste Edital.

6.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e definitiva,
nao existindo, desta forma, recurso contra o resultado do recurso.

7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO
7.1. A Comissdo Julgadora encaminhara ao Chefe de Departamento ou Instancia
equivalente a ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela
ordem de classificagdo. O Diretor da Unidade fara publicar no Diario Oficial do Estado
o resultado final do processo seletivo.

7.2. O provimento das vagas obedecera ao nimero de vagas definidos no Anexo | deste
Edital, a ordem de classificacdo e as normas legais pertinentes e as regras do Edital.



7.3. Apos a publicagéo do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro,
0 Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro definira a data do inicio do
contrato com a respectiva carga horaria, ouvindo a COPAD e diante da necessidade da
UERJ.

7.4. Os professores substitutos selecionados serdo chamados para a contratacdo a partir
da necessidade da UERJ.

7.5. Os professores serdo chamados pela ordem de classificacdo e, caso ndo tenha
interesse em firmar o contrato no chamamento, podera abdicar de seu lugar na ordem de
classificacdo, sendo encaminhado para o final do rol de classificados, enquanto durar a
validade do processo seletivo.

7.7. O candidato que ndo apresentar a documentacdo necessaria para contratacdo no
prazo estipulado na convocagdo serd eliminado do certame.

7.6. O contrato obedecera ao disposto na Lei Estadual n° 6.901/2014.

7.7. A extincdo do contrato de professor substituto se dard, sem direito a indenizagoes,
pelo termino do prazo contratual ou por iniciativa do contratado, comunicada com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, bem como pelas hipoteses do art. 12 da Lei Estadual n°
6.901/2014.

8. DA ATIVIDADE

8.1. Os Professores Substitutos desenvolverao atividade de ensino, exclusivamente na
graduacéo, de acordo com o 84° do Art. 4° da Lei Estadual n° 5.343, de 08 de dezembro
de 2008.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A divulgacdo de qualquer informacdo sobre o presente processo seletivo sera
realizada através de comunicado no sitio eletrdnico wwwe.ics.uerj.br.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Julgadora do certame.

9.3. Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer edital
complementar, avisos e convocagdes relativos ao presente processo seletivo que vierem
a ser publicados pela UERJ, e também divulgados no sitio eletrénico www.ics.uerj.br.

9.4. Néo serdo fornecidos atestados, cdpia de documentos, certificados ou certiddes
relativos a notas de candidatos reprovados.

9.5. A aprovagao e classificagédo final no Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato
o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele
contratado segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica que se reserva o
direito de proceder as contratacbes em numero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades.



9.6. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas poderdo ser
contratados em funcdo da disponibilidade de vagas durante o prazo de validade do
Processo Seletivo.

9.7. Apos publicado o extrato do Processo Seletivo no Diario Oficial faculta-se a
qualquer cidad&o a apresentacdo de impugnacéo ao edital no prazo de 2 (dois) dias.

ANEXO | - QUADRO DE AREAS DE CONHECIMENTO

INSTITUTO DE CIENCIA SOCIAIS (ICS)
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA
AREA DE CONHECIMENTO: CIENCIAS SOCIAIS

ANEXO Il - PERIODOS, LOCAIS DE INSCRICAO E CRONOGRAMA DO
CONCURSO

a) LOCAL DE INSCRICAO: As inscricbes deverdo ser realizadas diretamente na
secretaria do Instituto de Ciéncias Sociais, Rua Sdo Francisco Xavier, 524, 9° Andar,
Sala 9103F — Maracana.

b) DATA E HORARIO DE INSCRICAO: De 18/01/2016 a 04/02/2016, entre 14hs e
17hs.

¢) RESULTADO DAS SOLICITACOES DE INSCRICOES: 15/02/2016 a partir das
14hs.

d) PEDIDO DE RECURSO POR INDEFERIMENTO DE INSCRICAO:
16/02/2016, no periodo de 10hs as 13 hs e 14hs as 17hs.

e) RESULTADO DOS PEDIDOS DE RECURSO: 18/02/2016 sera divulgado na
porta da secretaria do ICS a partir das 13 hs.

f) DATA DA PROVA ESCRITA: 22/02/2016. Sorteio do ponto as 08h45min, e inicio
da prova as 09hs, horério de Brasilia. Duracdo da prova: 4 (quatro) horas. NAO SERA
PERMITIDO INGRESSO DE CANDIDATOS APOS O SORTEIO DO PONTO.
Recomendamos chegar com 15 minutos de antecedéncia ao horario de sorteio do ponto.

g) RESULTADO PROVA ESCRITA: 24/02/2016 as 10hs.

h) SORTEIO HORARIO DA PROVA DIDATICA: 24/02/2016, as 10h30min. Os
candidatos aprovados na prova escrita deverdo comparecer ao ICS para sorteio do
horéario da prova didatica.

i) PROVA DIDATICA: 25/02/2016, a partir das 09hs, conforme lista sorteada no dia
24/02/2016.



j) DIVULGACAO RESULTADO FINAL: 26/01/2016, a partir das 17hs, sera fixado

na porta da secretaria do ICS .

ANEXO 11l - TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DE

CURRICULOS

QUADRO GERAL DE PONTUACAO

100 PONTOS

1. FORMACAO ACADEMICA

Até 30 Pontos

Graduacao (maximo 2)

2

Especializagdo (maximo 2) 2
Mestrado 10
Doutorado em curso 4
Doutorado concluido 12
Pos-doutorado 20

2. PRODUCAO ACADEMICA

Até 20 Pontos

Producdo Bibliografica (artigo,
capitulo de livros)

livro,

4

Producéo Artistica (exposicoes, | 1
curadoria, obras artisticas, outros
Produtos artisticos)

Produgdo Técnica (patentes, material | 1
didatico, mapas, outros produtos)
OrientacOes (graduacgdo e pos-graduacdo) | 4
Participacdo em eventos cientificos | 3
(apresentacdo de trabalho, resumo,

trabalho completo)

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Ate 50 pontos

Aprovacgdo em Concursos Publicos

5

Experiéncia Profissional em Docéncia | 20
(em todos os niveis)
Experiéncia Profissional Teécnica | 5
(atividade profissional relacionada a Area
do conhecimento)
Estagios Profissionais 5
Monitoria 10
Bolsas usufruidas em Graduacdo, Pos- | 5
Graduacdo e outras modalidades
Participacdo em projetos 5
Participacdo em comités / Conselhos | 5
profissionais ou académicos

ANEXO IV

Pontos para as provas:




| 1. O debate sobre acéo e estrutura_nas Ciéncias Sociais
2. Tradicdo e Modernidade nas Ciéncias Sociais
3. Estado e RelacGes de Poder
4. Relagdo Individuo e Sociedade nas Ciéncias Sociais

Rio de Janeiro,
Ruy Garcia Marques
REITOR DA UERJ



